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Lei n2372/2013, de 1 de fevereiro de 2013.

Disp6e sobre a reorganizagdo administrativa da
Prefeitura Municipal de Novo Oriente do Piaui, Estado
do Piaui, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE DO PIAUI, Estado do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais
prevista na Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Novo Oriente do Piaui, Estado
do Piaui, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 12, As atividades basicas da Prefeitura Municipal de Novo Oriente do Piaui, Estado do Piaui, a as
diretrizes de sua estruturacdo e organizacao obedecem ao disposto na presente Lei.

Art. 22, Respeitada a competéncia do Poder Legislativo Municipal estabelecida no Art. 10 da Lei
Organica do Municipio de Novo Oriente do Piaui, o Poder Executivo Municipal regularad a estruturagao,
as atribuigdes e o funcionamento dos 6rgaos da Administracao Municipal.

Art. 32. A Administracdo Municipal compreende:

I A Administracdo Direta que constitui os servicos integrados na estrutura administrativa da
Prefeitura, os Orgéos de Assessoramento Direto ao Prefeito, as Secretarias Municipais e as
Geréncias.

II. A administragdo indireta do Municipio compreende as Autarquias, as Fundacgdes, as Empresas
Plblicas e as Sociedades de Economia Mista que vierem a ser criadas através de leis
especificas.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretdrios Municipais e
pelos dirigentes de entidades da administra¢do indireta.

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO AO PREFEITO

a) Gabinete do Prefeito

a. Chefia de Gabinete
Assistente de Gabinete
Assessoria Especial
Assessoria Juridica
Departamento de Junta do Servico Militar
Departamento de Defesa Civil
Departamento de ldentificacdo Civil
Departamento do INCRA
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b) Gabinete do Vice-Prefeito
a. Assistente de Gabinete

Il — ORGAOS DE ATIVIDADE MEIO

a) Controladoria Geral do Municipio
a. Controladoria Geral
b. Secretaria Executiva
c. Assessoria Técnica
d. Divisdo de Protocolo

b) Procuradoria Geral do Municipio
a. Procuradoria Geral
b. Secretaria Executiva

c) Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento.
a. Departamento de Planejamento

Departamento de Almoxarifado

Departamento de Pessoal

Departamento de Arrecadagdo e Tributos

Departamento de Fiscalizagdo Tributaria

Departamento de Desenvolvimento Sustentdvel

Departamento de Informatica

Tesouraria
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d) Secretaria Municipal de Governo.
a. Departamento de Coordenacdo Politico-Institucional

Il - ORGAOS DE ATIVIDADE FIM

a) Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigcos Urbanos.
a. Departamento de Estradas e Rodagens
b. Departamento de Limpeza Publica
c. Departamento de Abastecimento D’agua

b) Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.
a. Fundo de Manutengdao e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao
Departamento de Cultura
Divisdo de Educacao Infantil
Divisdo de Ensino Fundamental
Divisdo de Inspec¢do Escolar
Coordenagao de Gestdo Escolar
Coordenagdo Pedagdgica
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c) Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.
a. Coordenacdo de Politicas Publicas e Programas de Esporte e Lazer.
b. Coordenacdo de Turismo.
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d) Secretaria Municipal de Saude
a. Fundo Municipal de Saude
b. Divisado de Vigilancia Sanitdria
c. Coordenacdo de Programas em Saude
d. Coordenagdo de Atendimento em Saude

e) Hospital de Pequeno Porte de Novo Oriente do Piaui

a.
b.

Coordenacgdo de Enfermagem
Departamento de Almoxarifado

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

a.

b.
C.
d.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
Coordenacdo de Programas Sociais

Coordenacdo de Apoio a Crianga e ao Adolescente
Coordenacdo de Apoio ao Idoso

g) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio Ambiente.

a.
b.

Departamento de Meio Ambiente
Departamento de Desenvolvimento Rural

h) Secretaria Municipal de Comunicagao.

a.

Geréncia de Informacdes Web.

i) Fundo Previdenciario do Municipio de Novo Oriente do Piaui.

a.
b.

Geréncia de Previdéncia
Assessoria Administrativa e Financeira de Previdéncia

Paragrafo Unico. As Secretarias serdo dirigidas por Secretdrios Municipais; o Gabinete do Prefeito por

um Chefe de

Art. 52. As f
seguintes:

Gabinete e a Junta do Servico Militar por Presidente.
inalidades que constituem area de competéncia de cada Orgdo ou Secretaria e sdo as
CAPITULOII
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

I Gabinete do Prefeito:

a.
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prestar assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo em suas relagdes
politico-administrativas com os municipes, érgdos e entidades publicas, privadas e
associagGes de classes;

agendar e disciplinar as audiéncias e atendimentos pessoais do Prefeito;

realizar as atividades de relagdes publicas e sociais da Prefeitura;

promover articulacdo politica e parlamentar;

assessorar ao Prefeito em assuntos especificos ndo abrangidos pelas Secretarias;

preparar e expedir a correspondéncia;

preparar, registar, publicar e expedir os atos do Prefeito;
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h. organizar, numerar e manter em arquivos sob sua responsabilidade os originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos pertencentes ao Executivo Municipal;

i. assessoramento na seguranca do Prefeito e demais autoridades municipais;
j. acompanhar a execugao das leis e normas da Prefeitura;
k. coordenar os servicos de cerimonial;
l.

representacdo politica e socialmente o Prefeito Municipal;

Il. Gabinete do Vice-Prefeito:

a.
b.
C.

assessorar o Prefeito, substitui-lo em seus impedimentos;

cumprir atribuicdes delegadas pelo Prefeito Municipal;

exercer as atribuicbes inerentes ao exercicio do Cargo de Prefeito, quando este estiver
ausente.

SECAOII
DOS ORGAOS DE ATIVIDADE MEIO

I.  Controladoria Geral do Municipio

a.

todas as fungdes contidas naLei 327/2004.

1l Procuradoria Geral do Municipio

a.

dirigir o Departamento Juridico do Municipio, superintender e coordenar suas
atividades e orientar-lhe a atuacao;

propor ao Prefeito Municipal a anulacdo de atos administrativos da administracao publica
municipal;

propor ao Prefeito Municipal o ajuizamento de agdo direta de inconstitucionalidade de lei
ou ato normativo;

receber cita¢Oes, intimagbes e notificagdes nas-agdes em que o Municipio seja parte;
assessorar a Prefeitura Municipal competente na elaboracdo da proposta
orcamentdria;

firmar, como representante legal do Municipio, contratos, convénios e outros ajustes de
qualquer natureza;

firmar, conjuntamente com o Prefeito Municipal, os atos translativos de dominio de bens
imoéveis de propriedade do Municipio, ou daqueles que vierem a ser por estes adquiridos.

. Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas e Planejamento

a.
b.

administracdo e controle dos servigos municipais;

executar atividades relativas ao recrutamento, sele¢do, treinamento, controle funcionais,
elaboracgdo e controle do cadastro técnico, exames de saude dos servidores e aos demais
assuntos de pessoal;

promover a realizagdo de licitagdo para obras, materiais e servicos necessdrios as
atividades da Prefeitura;

executar atividades relativas a padronizacao, aquisi¢do, guarda, distribuicdo e controle do
material utilizado pela Prefeitura;

Planejamento e coordenacgdo geral das a¢des do governo municipal;

Executar atividades relativas ao controle;

formular e executar as politicas de desenvolvimento administrativo no ambito do Poder
Executivo Municipal;

coordenar, controlar e supervisionar as atividades referentes as acGes de modernizagdo e
organizac¢ao administrativa do Poder Executivo Municipal;

receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da Prefeitura;
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j. conservar, interna e externamente o Prédio da Prefeitura, moveis e instalacdes;

k. manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da administracdo, b m como sua
guarda e conservagdo

I.  elaborar, acompanhar e avaliar os programas projetos e orcamentos;

m. realizar o pagamento dos servidores, fornecedores e prestadores de servicos;

n. fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdaos da administracdo centralizada
encarregada da movimentacdo de recursos e outros valores;

0. elaborar no que diz respeito ao Planejamento do municipio, em colabora¢do com os
demais érgdos da Prefeitura, as diretrizes orcamentdrias a proposta orgamentaria anual e
o Plano Plurianual de acordo com as normas estabelecidas pelo governo municipal.

p. promover através do seu departamento competente a construcdo, ampliacdo,
recuperacao e fiscalizacdo do obras publicas; construcdo e conservacdo de estradas e
rodagens; conservagdo e manutencdo de pracas, parques e jardins, administracdo de
cemitérios; concessdo de transportes coletivos, de taxi e moto-taxis; iluminagdo publica;
servicos de correicdo; apoio a producdo animal e vegetal, cooperativismo e
associativismo; administracdo do mercado e feiras; administracdo do matadouro
municipal;

g. executar no que diz respeito as finangas do municipio, a politica fiscal;

r. acompanhar controlar e analisar a execu¢do or¢gamentaria;

s. cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e efetuar a fiscalizacdo e controle
tributario e coordenar a administragao tributaria;

t. promover a arrecadacdo e controlar os tributos municipais evitar a evasao de receitas;

u. executar e coordenar os servicos da contabilidade do municipio;

v. receber, pagar, guardar e movimentar os recursos financeiros do municipio;

w. processar as despesas e manter o registro e os controles da administracdo financeira,
or¢amentdria e patrimonial do municipio;

X. preparar os balancetes, bem-como o Balango-Geral e as prestacGes de contas de recursos
transferidos para o municipio por outras esferas de governo;

y. promover a administracgdo tributaria;

promover a administracdo financeira;

V. Secretaria Municipal de Governo

a.

Viabilizar a formulagdo da politica de comunicacdo social, dar dinamismo a imprensa com
a finalidade de cumprir o principio de publicidade dos atos administrativos e desenvolver
propagandas institucionais, promover cerimonial;

Acompanhar as atividades relativas ao controle interno, promovendo inspecdes e apoio
aos drgaos da administragdo municipal, obedecendo aos principios legais e resolu¢des do
Tribunal de Contas;

Promover as relagdes do Executivo com o Legislativo, cumprindo e controlando prazos,
prestando informagdes e sugestées ao legislativo, de forma a estabelecer a harmonia
entre os dois poderes;

Dar suporte aos programas de desenvolvimento social, através do Banco da Cidadania e
dos Conselhos Municipais, em especial ao Conselho Tutelar e ao Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa;

Submeter ao Prefeito ante-projetos de Leis e de Decretos Municipais;

Elaborar pronunciamentos a respeito de matérias diversas com a finalidade de dar
diretrizes as decisdes do Chefe do Executivo e referendar seus atos;

SECAO Il
DOS ORGAOS DE ATIVIDADE FIM
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I Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos

a.

®
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programar, planejar, controlar, fiscalizar e executar as obras municipais, construindo e
conservando as vias e logradouros publicos;

controlar e incrementar o sistema vidrio do municipio e executar os servicos de
manutencdo das pracas e jardins e da iluminacao publica;

administrar os cemitérios municipais;

executar os servicos de limpeza publica e coleta de lixo;

autorizar e fiscalizar a realizagcdo de obras particulares, observando o cumprimento das
normas e do cédigo de posturas;

realizar estudos e pesquisas para o planejamento urbano municipal;

desenvolver estudos referentes ao planejamento de projetos habitacionais;

realizar o acompanhamento sistematico da evolugao urbana da cidade.

promover o planejamento urbano, com a colaboracdo dos d6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal e interagindo-se com entidades externas;

promover o planejamento do sistema vidrio e de transportes e ainda, propor e
acompanhar a regulamentacdo de setores especiais e executar outras atividades que |lhe
forem delegadas.

Il.  Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

a.

promover a educagao infantil e fundamental, assisténcia ao educando; cultura, bem como
realizar pesquisas educacionais, elaborar e executar os planos municiais de educagado e
cultura de longa e curta duracdo em consonancia com as normas e critérios de
planejamento nacional da Educagdo e dos planos estaduais;

celebrar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de a¢gdes na prestagao
do ensino de 12 grau, tornando mais eficaz a aplicagdo dos recursos publicos destinados a
educacao;

realizar, anualmente, o levantamento da populacdo em idade escolar, de ensino pré-
escolar, especial e do ensino fundamental, procedendo a sua chamada para a matricula;
manter a rede escolar que atenda preferentemente as zonas rurais, sobretudo, aquela de
baixa densidade demografica ou de dificil acesso;

promover companha junto a comunidade no sentido de incentivar a frequéncia dos
alunos a escola;

criar meios adequados para a radicacdo de professores na zona rural, ou ainda, dar-lhes a
necessarias condi¢cGes de trabalho;

propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado Planejamento, evitando
a dispersao de recursos;

realizar servigos de assisténcia educacional destinados a garantir o cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

desenvolver programas de orientacdo pedagdgica, objetivando aperfeicoar o
professorado municipal dentro de diversos especialidades, buscando aprimorar a
qualidade do ensino;

promover a orientagdo educacional através do aconselhamento vocacional, em
cooperagdo com os professores, a familia e a comunidade;

desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfabetizagdo e de
treinamento profissional de acordo com as necessidades locais de mdao—de—obra;
combater a evasdo escolar, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento dos
alunos através de medidas de aperfeicoamento de ensino e de assisténcia ao aluno;
adotar um calenddrio para as diferentes unidades que comp&em a rede escolar do
municipio, levando em contas fatores de ordem climaticas e econémica;
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n. executar programas que objetivem elevar o nivel de preparacdo de professores e de sua
remuneracdo, integrando-os com os programas de desenvolvimento de recursos
humanos de responsabilidade do Estado e da Unido;

o. desenvolver programas especiais de recuperacdo para os professores municipais em
formacado prescrita na legislacao especifica, a fim de que possam atingir gradualmente a
qualificacdo exigida;

p. organizar em articulagdo com a Secretaria de Administracao, Financas e Planejamento da
Prefeitura, recursos para a admissdo de professores especialista em educacgao;

g. promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através do estimulo ao cultivo da
ciéncia, das artes e das letras;

r. proteger o patrimonio cultural, histérico, artistico e natural do municipio;

s. promover e incentivar a realizacao de atividades e estudos de interesse legal, de natureza
cientifica e socio-economica;
incentivar e proteger o artista e o artesao;

u. documentar as artes populares;

v. planejar, promover, organizar, incentivar, impulsionar e supervisionar, com regularidade,
a execucado programas culturais.

W. organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Municipal;

il. Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo.

a.

SR Y

planejar, promover, organizar, incentivar, impulsionar e supervisionar, com regularidade,
a execucdo de atividades esportivas, esportivo—educacionais, recreativos e lazer de
interesse e em beneficio da populacgao;

pesquisar, orientar, apoiar e superintender o desenvolvimento da educacgao fisica e dos
esportes amadores, visando expansdo do potencial existente;

estudar as necessidades do Municipio no campo esportivo, de recreagdo e lazer,
propondo medidas que visem-a ampliacdo das suas atividades;

promover programas civico—esportivo de interesse geral da cidade;

proporcionar meios de recrea¢do sadia e construtiva a comunidade;

promover e apoiar a prdtica esportiva na comunidade;

fomentar atividades de eco-turismo, turismo cultural e turismo de negdcios em
consonancia com as deliberagdes do Conselho Municipal de Turismo;

realizar diagndstico bem como propor obras e servicos visando infra-estrutura e apoio a
atividade turistica, levando-se em conta o potencial do setor para o desenvolvimento
econdmico e social da Cidade;

realizar exposicOes de artes para valorizacdo dos artistas, bem como a difusdo cultural na
Cidade;

propor e gerenciar convénios com instituicdes publicas ou privadas consoante os
objetivos que definem as politicas de turismo;

normatizar e gerenciar as atividades da Feira de Artes e Artesanato;

Coordenar outras atividades destinadas a consecuc¢do de seus objetivos.

IV.  Secretaria Municipal de Saude.

a.

promover o combate a epidemias através do levantamento sistematico dos indicadores
epidemioldgicos dos agravos do municipio, para desencadear a¢des eficazes de prevencgao
e promocdo para garantir a saude da populagdo;

manter integracdo com orgdos governamentais nas esferas municipal, estadual e federal
para garantir o acesso da populacdo aos servicos de saude com atendimento universal e
igualitario;
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c. garantir a participacdo da sociedade na programacao, execucao e avaliacdo das acdes de
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saude através dos Conselhos Municipais de Saude;

coordenar, supervisionar, planejar e executar as atividades de preven¢ao e promocao da
saude;

promover junto a populacao divulgacdo e educacao em salde;

promover vigilancia a saude através da vigilancia epidemiolégica, sanitdria e ambiental;
gerenciar as unidades de salde existentes no municipio garantindo a populagdo acesso as
acOes de saude, com eficaz assisténcia médica, odontolégica, ambulatorial e hospitalar;
executa acOes de salde com equipe interdisciplinar para execugdo das politicas de saude
publica;

encaminhar pacientes para servicos de saude para acGes de média e alta complexidade;
gerenciar e fiscalizar a aplicacdo de recursos destinados a saude publica;

promover capacitagdo de recursos humanos.

V. Hospital de Pequeno Porte de Novo Oriente do Piaui.

a.

Compete planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execucdo das atividades de
prestacdo de servicos médico-assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de
emergéncia; prover recursos diagnosticos e terapéuticos para atendimento a toda
clientela do SUS;

VI. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

a.
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assisténcia social a populacdo carente;

assisténcia a crianga e ao adolescente carente;

apoio ao idoso;

assisténcia a pessoa portadora de deficiéncias;

assisténcia a criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social;

apoio ao saneamento-e-a-melhoria habitacional da popula¢do carente;

incentivo ao trabalho;

capacitacdo de mao-de-obra e o desenvolvimento de comunidades.

estimular a ado¢do de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local;

receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca de ajuda individual, estudar-lhe
o caso e dar-lhes a orientagdo cabivel;

conceder auxilio financeiro em casos de pobreza extrema ou de emergéncia, mediante
comprovagao;

levantar problemas ligados as condi¢Ges habitacionais, a fim de desenvolver, quando,
necessario, programas de habita¢do Popular;

dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a colaboragdo de 6rgdos e instituicdes
estaduais e federais que cuidam especificamente da problematica, coordenando,
supervisionando, controlando e dando apoio e assisténcia a crianga e ao adolescente, nos
termos da Lei Federal no. 8.069 de 13 de julho de 1990 e legislagao correlata, além de
planejar, supervisionar, coordenar a assisténcia ao idoso e a mulher;

promocdo de cursos de treinamento de mao-de-obra especializando-a para o mercado de
trabalho;

promocdo de acdes de geracdo e emprego e renda;

estimular e prestar assisténcia ao artesanato municipal;

promover a assisténcia e a defesa da mulher;

VILI. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Meio-Ambiente.

a.

orientar e estimular as atividades agricolas e pecudrias no municipio;
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b. promover o aumento da producdo animal e vegetal, mantendo contratos com outros
drgdos estaduais e federais;

c. incentivar o cooperativismo e associativismo rural, a participacdo em exposicdes e
concursos agropecuarios;

d. promover e incentivar a irrigacdo, visando a producao em escala crescente;

e. promover e incentivar a aquisicdo de sementes e mudas selecionadas;

f.  exercer atividades ligadas ao abastecimento e comercializacdo de produtos agricolas e
pecuarios;

g. incentivar a construcdo e conservacao de depdsitos para armazenamento de cereais;

h. administrar os servicos de mercados, feiras e matadouros, mantendo estreito
relacionamento com atividades estaduais e federais correlatas;

i. promover cursos de treinamento de mao—de—obra na darea agricola estimulando o
mercado de trabalho e geracdo de emprego e renda;

j.  planejar e definir as politicas de prote¢cdo ambiental do municipio;

k. elaborar, coordenar, e executar planos, programas e projetos na area de meio ambiente;

I.  promover a conservacdo do uso racional dos recursos naturais renovaveis;

m. administrar parques e jardins do municipio;

n. promover a arborizagdo dos logradouros publicos;

0. promover a conscientizagdo da comunidade quanto ao meio-ambiente;

p. planejamento, execugao e coordenagao das agdes de turismo;

VIII.  Secretaria Municipal de Comunicagao Social.

a.

m.

planejar, executar e orientar a politica de comunicacdo social da Prefeitura Municipal,
objetivando a uniformizag¢do dos conceitos e procedimentos de comunicagao;

executar as atividades de comunicagdo social do Gabinete do Prefeito;

coordenar a contratacao dos servigos terceirizados de pesquisas, assessoria de imprensa,
publicidade e propaganda da-Administragao-Municipal;

coordenar as atividades de comunicacdo social dos orgdos e entidades publicas da
Prefeitura Municipal, centralizando a orientacdo das assessorias de imprensa dos orgaos e
entidades publicas da Administracdo Municipal;

promover a divulga¢do de atos e atividades do Governo Municipal;

promover, através de érgdos publicos, associacdes, imprensa, agéncias e outros meios, a
divulgacdo de projetos de interesse do Municipio;

coordenar e facilitar o relacionamento da imprensa com o Prefeito, os Secretdrios
Municipais e demais autoridades da Administracdo do Municipio;

manter arquivo de noticias e comentarios da imprensa do Estado sobre as atividades da
Administracdo Municipal, para fins de consulta e estudo;

coordenar, juntamente com os demais drgaos do Municipio, as informag¢des e dados, cuja
divulgacdo seja do interesse da Administragdo Municipal;

coordenar a divulga¢do de noticias sobre a Administragdo Municipal na internet, através
do portal oficial da Prefeitura Municipal;

coordenar a uniformiza¢do dos conceitos e padrdes visuais com a aplicagdo dos simbolos
municipais da Prefeitura Municipal e todas as Secretarias e Orgdos vinculados;

proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orcamentdrios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
Chefe do Poder Executivo;

exercer outras atividades correlatas.

IX. Controladoria Geral do Municipio
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a. todas as func¢des contidas na Lei 370/2012.

Art. 62. Ficam extintos os cargos anteriormente criados e implementados novos cargos de provimento
em comissdo de natureza especial, ficando o Prefeito Municipal autorizado a promover as mudancas
necessarias, transferéncias, nomeacdes e designacdes para os novos cargos e fungoes.

Art. 72. O servidor ocupante de cargo efetivo, o militar ou o empregado permanente do Municipio,
investido nos cargos a que se refere esta Lei podera optar por uma das remuneragdes a seguir
discriminadas:
I a remunerac¢do do cargo em comissao;
Il. a remuneragdo do cargo efetivo ou emprego, acrescida do percentual de 60% (sessenta
por cento) do respectivo cargo em comissao.

Art. 82. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no Orcamento da Prefeitura os reajustamentos
que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos e fungdes.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢des em contrario, em
especial a Lei n2 369/2012, de 07 de dezembro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Oriente do Piaui — Pl, 01 de fevereiro de 2013.

—f—]

-
Marcmjﬁmha Dias
Prefeito Municipal

Esta lei foi aprovada, sancionada, enumerada e publicada ao primeiro dia do més de fevereiro do ano de

dois mil e treze. W
7 Lrfiy o i/
A/ [ L/ i,/;;/"/r
Maria do Esdkiéq_gantc Pereira da Silva

Chefe de Gabinete
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ANEXO |

DA LEI N2 372/2013

CARGOS QUANTIDADE SUBSIDIOS

Secretarios Municipais 9 2.025,00
Diretor do HPP 2.025,00
Controlador Geral 1 2.025,00
Procurador Geral 1 2.025,00
Tesoureiro 1 1.025,00
Chefe de Gabinete 1 680,00
Assistente de Gabinete 2 680,00
Assessor Especial 5 680,00
Assessor Juridica 2 1.360,00
Assessor Técnico 1 680,00
Secretaria Executiva 2 680,00
Chefe de Departamento 20 680,00
Chefe de Divisdo 4 680,00
Coordenador 11 680,00
Gerente 1 680,00
Gerente de Previdéncia 1 1.000,00
Assistente de Previdéncia 1 680,00




